
「鶴居村の教育」～その期待する姿～ 

鶴居村教育委員会教育長 村上明寛 

 

 鶴居村の教育が充実・発展するうえで重要な役割を担う鶴居村教育研究所が、令和４年度の活動の

成果をまとめた研究紀要「鶴居村の教育」を発刊されますことに心からお祝いを申し上げます。 

 また、鶴居村教育研究所におかれては、本村学校教育全般にわたる調査研究、教職員の資質向上に

取り組まれるとともに、教育委員会と一体となって学校教育の推進に寄与していただいていることに、

感謝と敬意を表します。特に、学校力の向上に関する総合実践事業の実施に当たっては、研究所内に

推進組織を設け、この２年間で着実な成果をあげていただきました。２月集会でお話させていただい

たとおり、次年度以降も引き続きこの事業に取り組み、これまでの取組が持続可能なものとなり、さ

らに向上していくことを目指していきたいと考えていますので、引き続き、御理解と御協力をお願い

いたします。 

 さて、いうまでもなく教育委員会教育長の仕事は教育施策の遂行にあります。教育施策の方針とし

て最も上位にあるのが、鶴居村総合計画が掲げる「鶴居村に誇りと愛着をもち、人間性豊かな『鶴居

びと』の育成」です。この『鶴居びと』を育成するため、「鶴居村の教育」がこうあってほしいという、

私が期待するその姿をお示しすることで、巻頭言に代えさせていただきます。所員の皆様の益々の御

活躍を心から期待しております。 

 

  

 

〇小と中、小と小、中と中、学校間の

連携がとれ、教育活動に連続性や一

体感がある。 

〇教職員の協働意識が高い。 

 

 

〇教職生涯を通じて探究心を持ちつつ

自律的かつ継続的に学び続け、子供

一人一人の学びを最大限に引き出す

教師。（令和の日本型教育を担う教師） 

 

 

〇学校における働き方改革が進み、教

職員が生き生きとして、やりがいを

もって教育活動に従事している。 

〇前向きで明るい職場の雰囲気。 

 

 

〇より良い社会の実現に貢献しようと

する主体性と責任感、互いを尊重し

ともに支え合う心と態度を、学校・

家庭・地域が連携して育む。 

 

 

 

〇鶴居村への誇りと愛着 

〇豊かな人間性 

 

 

〇校舎内外の施設設備をはじめ、防

犯、教育活動、通学路等の安全確認

が徹底されている。 

〇いじめやハラスメントのない学校。 

 

 

〇学校教育と社会教育が連携・補完し

て、子供たちが多様な体験活動と感

動体験を得られるよう体系的な事業

メニューが提供できる。 

 

 

〇子供たちが自らの考えを持ち、他の

考えを尊重し、互いに認め合いなが

ら、新たな価値を創造する力を養い

将来出会う課題の解決に活かす。 

 

 

〇鶴居村の豊かな自然や歴史、産業な

どを学び、その魅力や強み、課題を

理解することを通して、村づくりを

考える機会が充実している。 

連携・協働 学び続ける教師 やりがい 

安全・安心 自立・共生 

関心・理解 体験・感動 創造 

『鶴居びと』の育成 

 


